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Положение о школьном журнале «Калейдоскоп»
МБОУ Захаровской средней общеобразовательной школы

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение является документом, регулирующим вы-

пуск школьного журнала МБОУ Захаровской средней общеобразовательной
школы.

1.2. Школьный журнал «Калейдоскоп›»› является средством массовой
информации МБОУ Захаровской средней общеобразовательной школы.

1.3. Основной целью выпуска школьного журнала является постоян-
ное информирование читателей о жизни школы, поселка, района.

1.4. Журнал «Калейдоскоп» - добровольная организация, в состав ко—

торой могут войти учащиеся 4—11 классов, а также работники школы и роди-
тели, чьи жизненные принципы не расходятся с целями и задачами объеди-
нения.

1.5. Журнал является органом, выражающим мнение учеников, роди—

телей и преподавателей школы.
2. Основные цели и задачи.
2.1 Цель: постоянно информировать читателей о жизни школы‚ посел-
ка, района.

2.1.1.0рганизовать работу журнала на основе тесного сотрудничества
со Школьной Думой, педагогическим советом, родительским комитетом
школы, Управляющим советом.
2.2 Задачи:

2.2.1. Предоставить каждому возможность для самореализации.
2.2.2. Повысить интерес читателей к делам и проблемам школы И

дать им возможность искать пути их решения.
2.2.3. Информировать о планируемых школьных и внешкольных ме—

роприятиях.
2.2.4. Освещать события, происходящие в районе, городе, регионе,

стране, мире с позиции значимости для учащихся, школы.
2.2.5. Поднимать вопросы, интересующие обучащихся, учителей,

родителей.
2.2.6. Публиковать статьи, стихи, рассказы и т.п. обучащихся, учи—

телей, родителей.
2.2.7. Вырабатывать устойчивый интерес к работе с различными ли-
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2.2.8. Научить детей основам журналистики: дать понятие о методах
и приемах интервьюирования, анкетирования и способах их обработки.

2.2.9. Повышать информационную культуру.
3. Содержание журнала

3.1. Рубрики:
"Наши достижения“ (призеры олимпиад, победители спортивных со—

ревнований);
«Горжусь и помню» (рассказы о наших ветеранах)
«Литературная страница» (стихи и проза наших учеников);
«Летопись школы»
"Поздравляем! ";
”Гость номера” (разговор с интересными людьми, учителями, учени-

ками);
"Уголок психолога";
«В мире интересного»
"Пошевели мозгами» (кроссворды, ребусы, загадки и т.д.)

4. Состав и функции членов объединения школьного журнала:
4.1. Во главе журнала стоит редакционный совет.
4.2. Редакционный совет:
4.2.1. Утверждает концепцию журнала, его дизайн и направленность;
4.2.2. Осуществляет общее руководство изданием номеров журнала;
4.2.3. Утверждает предлагаемые в журнал статьи, рисунки и фотома—

териалы;
4.2.4. Выносит замечания авторам журнала;
4.3. Учащиеся осуществляют непосредственную работу над журна-

лом, образуют Редакционную коллегию.
4.4. Члены редколлегии:
4.4.1. Разрабатывают концепцию, направленность и дизайн журнала;
4.4.2. Обсуждают содержание номеров журнала, предлагаемые публи—

кации;
4.4.3. Готовят статьи, рисунки и фотографии для журнала, работают

над его оформлением.
4.5. В редколлегию принимаются обучаюЩиеся, делегированные для

участия в издании журнала ”Калейдоскоп" своим классным коллективом.
4.6. Обучающийся может быть исключен из состава редколлегии по

причине:
4.6.1 Собственного желания;
4.6.2. Перехода в другое образовательное учреждение.
4.7. Журнал может иметь постоянных внештатных корреспондентов.
4.8. Внештатные корреспонденты могут участвовать в заседаниях

редколлегии с правом совещательного голоса
5. Организация работы над журналом

5.1. Работа над журналом осуществляется на заседаниях Редакцион—

ного совета и Редколлегии, на которых определяется содержание, объем из—

дания.
5.2. Периодичность выхода издания _ один раз в два месяца в течение
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